Matematicas 2° E.P
Criterios de Avaliacion

Temos que ter consideracion tamén o nivel de competencia do alumnado na sua lingua
materna, Xxa que, na maior parte dos casos, este factor condicionara tamén a sua
competencia matematica e/ou as expectativas que se poidan ter sobre o nivel de
consecucion de obxectivos nesta area.

En consecuencia, a avaliacion da aprendizaxe do alumnado non pode axustarse a un s
momento dado, sendn que debe ser global e sistematica. O seu obxectivo non pode ser
outro que o valorar o progreso alcanzado no desenvolvemento das competencias e no
grao de cofiecementos adquiridos.

Teremos todo isto en conta & hora de valorar as evidencias que recollamos e decidir a
cualificacion para cada alumno/a .

Para obter a cualificacion na avaliacion continua ao longo do curso teremos en conta o
rexistrado nas taboas de indicadores que imos utilizando en cada UD, prestando especial
atencion aos avances que tefia experimentado cada neno e nena dende 0 momento da
avaliacion inicial e/ou anterior avaliacion.

Para construir a cualificacion final elaboraremos taboas de indicadores especificos que
analizaran todos os CA do nivel; prestaremos atencion especial e valoraremos,
principalmente, a evolucion experimentada por cada neno e nena dende o comezo do
curso escolar, o nivel de consecucion de cada obxectivo e a adquisicidn das
competencias nese remate do curso.

>Proba de avaliacion inicial o principio de curso.

>Proba de avaliacion correspondente a cada unidade.

>Seguimento da avaliacién continua do alumno mediante rabricas e outros instrumentos
coma probas escritas ou redaccions.

>0bservacion do traballo do alumno e analise das stas producidns (traballo diario,
evolucion, caderno...)

>0bservacion do comportamento, esforzo e atencion, mediante un rexistro de
seguimento.

Corresponderan distintos porcentaxes a cada un destes apartados.
>Consecucion de obxectivos e contidos establecidos na programacion: 40%

-Avaliacion inicial a principio do curso para averiguar o nivel de afianzamento dos
contidos traballados en cursos previos.

-Observacion sistematica e incidental.



-Probas orais, escritas e graficas.
-Analise das producions do alumnado

-Fichas de seguimento.

>|nterese/Esforzo/Evolucién/Traballo diario: 40 %
-Rexistros do profesorado
-Cadernos/libros de aula

-Control de descritores operativos

>Traballo persoal/Grupal/Cooperativo e Conducta: 20%

-Observaciéns de conductas de cara o traballo, evolucidn, en xogos, grupos de traballo,
debates, saidas...

-Habito de traballo adecuado & idade.
-Conversacions e autoavaliacions.
-Traballo en grupo

-Conducta persoal e respecto de normas de convivencia.



Lingua Castela 2° E.P
Criterios de Avaliacion

Temos que ter consideracion tamén o nivel de competencia do alumnado na sta lingua
materna, Xxa que, na maior parte dos casos, este factor condicionara tamén a sua
competencia matematica e/ou as expectativas que se poidan ter sobre o nivel de
consecucion de obxectivos nesta area.

En consecuencia, a avaliacion da aprendizaxe do alumnado non pode axustarse a un s6
momento dado, sendn que debe ser global e sistematica. O seu obxectivo non pode ser
outro que o valorar o progreso alcanzado no desenvolvemento das competencias e no
grao de cofiecementos adquiridos.

Teremos todo isto en conta a hora de valorar as evidencias que recollamos e decidir a
cualificacion para cada alumno/a .

Para obter a cualificacion na avaliacion continua ao longo do curso teremos en conta o
rexistrado nas taboas de indicadores que imos utilizando en cada UD, prestando especial
atencion aos avances que tefia experimentado cada neno e nena dende 0 momento da
avaliacion inicial e/ou anterior avaliacion.

Para construir a cualificacion final elaboraremos taboas de indicadores especificos que
analizaran todos os CA do nivel; prestaremos atencion especial e valoraremos,
principalmente, a evolucion experimentada por cada neno e nena dende o comezo do
curso escolar, o nivel de consecucion de cada obxectivo e a adquisicién das
competencias nese remate do curso.

>Proba de avaliacion inicial o principio de curso.

>Proba de avaliacion correspondente a cada unidade.

>Seguimento da avaliacién continua do alumno mediante rabricas e outros instrumentos
coma probas escritas ou redaccions.

>0bservacion do traballo do alumno e analise das suas producions (traballo diario,
evolucion, caderno...)

>0bservacion do comportamento, esforzo e atencion, mediante un rexistro de
seguimento.

Corresponderan distintos porcentaxes a cada un destes apartados.
>Consecucion de obxectivos e contidos establecidos na programacion: 40%

-Avaliacion inicial a principio do curso para averiguar o nivel de afianzamento dos
contidos traballados en cursos previos.

-Observacion sistematica e incidental.



-Probas orais, escritas e graficas.
-Analise das producions do alumnado

-Fichas de seguimento.

>|nterese/Esforzo/Evolucién/Traballo diario: 40 %
-Rexistros do profesorado
-Cadernos/libros de aula

-Control de descritores operativos

>Traballo persoal/Grupal/Cooperativo e Conducta: 20%

-Observaciéns de conductas de cara o traballo, evolucidn, en xogos, grupos de traballo,
debates, saidas...

-Habito de traballo adecuado & idade.
-Conversacions e autoavaliacions.
-Traballo en grupo

-Conducta persoal e respecto de normas de convivencia.



Lingua Inglesa
Criterios de cualificacién

Dado o caracter ciclico no traballo coa lingua estranxeira a adquisicion da mesma e progresivo polo
que ao inicio do curso o alumnado terd menor fluidez, menos bagaxe de Iéxico e menor seguridade e
confianza no uso da lingua e das ferramentas, técnicas e estratexias de auto aprendizaxe. Alén disto,
temos que ter en consideracion tamén o nivel de competencia do alumnado na sda lingua materna, xa
que, na maior parte dos casos, este factor condicionara tamén a sia competencia en lingua estranxeira
e/ou as expectativas que se poidan ter sobre o nivel de consecucion de obxectivos nesta area.

En consecuencia, a avaliacion da aprendizaxe do alumnado non pode axustarse a un s6 momento dado,
sendn que debe ser global e sistematica. O seu obxectivo non pode ser outro que o valorar 0 progreso
alcanzado no desenvolvemento das competencias e no grao de cofiecementos adquiridos.

Teremos todo isto en conta a hora de valorar as evidencias que recollamos e decidir a cualificacion
para cada alumno/a .

Para obter a cualificacion na avaliacion continua ao longo do curso teremos en conta o rexistrado nas
tboas de indicadores que imos utilizando en cada UD, prestando especial atencion aos avances que
tefia experimentado cada neno e nena dende 0 momento da avaliacién inicial e/ou anterior avaliacion.

Para construir a cualificacion final elaboraremos taboas de indicadores especificos que analizaran
todos os CA do nivel; prestaremos atencion especial e valoraremos, principalmente, a evolucion
experimentada por cada neno e nena dende o comezo do curso escolar, o nivel de consecucion de cada
obxectivo e a adquisicion das competencias nese remate do curso.

>Proba de avaliacidn inicial o principio de curso.
>Proba de avaliacion correspondente a cada unidade.

>Seguimento da avaliacién continua do alumno mediante rabricas e outros instrumentos coma probas
escritas ou redaccions.

>0Observacion do traballo do alumno e andlise das stas producions (traballo diario, evolucién, caderno)
>Q0bservacion do comportamento, esforzo e atencidn, mediante un rexistro de seguimento.
Corresponderéan distintos porcentaxes a cada un destes apartados por ciclos:

Primeiro Ciclo (1° e 2° de E.P)

>Consecucidn de obxectivos e contidos establecidos na programacién: 40%

-Avaliacion inicial a principio do curso para averiguar o nivel de afianzamento dos contidos traballados
en Cursos previos.

-Observacidn sistematica e incidental.
-Probas orais, escritas e graficas.
-Andlise das producions do alumnado
-Fichas de seguimento.

>|Interese/Esforzo/Evolucién/Traballo diario: 40 %

-Rexistros do profesorado
-Cadernos/libros de aula
-Control de descritores operativos



>Traballo persoal/Grupal/Cooperativo e Conducta: 20%

-Observacions de conductas de cara o traballo, evolucion, en xogos, grupos de traballo, debates,
saidas,

-Habito de traballo adecuado a idade.

-Conversacions e autoavaliacions.

-Traballo en grupo

-Conducta persoal e respecto de normas de convivencia.

Segundo Ciclo (3°e 4° de E,P)
>Consecucién de obxectivos e contidos establecidos na programacion: 50%

-Avaliacion inicial a principio do curso para averiguar o nivel de afianzamento dos contidos traballados
en Cursos previos.

-Observacion sistematica e incidental.
-Probas orais, escritas e graficas.
-Andlise das producions do alumnado
-Fichas de seguimento.

>|nterese/Esforzo/Evolucién/Traballo diario: 30 %

-Rexistros do profesorado
-Cadernos/libros de aula
-Control de descritores operativos

>Traballo persoal/Grupal/Cooperativo e Conducta: 20%

-Observacions de conductas de cara o traballo, evolucion, en xogos, grupos de traballo, debates,
saidas,

-Habito de traballo adecuado a idade.

-Conversacions e autoavaliacions.

-Traballo en grupo

-Conducta persoal e respecto de normas de convivencia.

Terceiro Ciclo (5° e 6° de E.P)
>Consecucién de obxectivos e contidos establecidos na programacion: 60%

-Avaliacion inicial a principio do curso para averiguar o nivel de afianzamento dos contidos traballados
en Cursos previos.

-Observacion sistematica e incidental.



-Probas orais, escritas e graficas.
-Analise das producions do alumnado
-Fichas de seguimento.

>|nterese/Esforzo/Evolucién/Traballo diario: 30 %

-Rexistros do profesorado
-Cadernos/libros de aula
-Control de descritores operativos

>Traballo persoal/Grupal/Cooperativo e Conducta: 10%0

-Observacions de conductas de cara o traballo, evolucion, en xogos, grupos de traballo, debates,
saidas,

-Habito de traballo adecuado a idade.

-Conversacions e autoavaliacions.

-Traballo en grupo

-Conducta persoal e respecto de normas de convivencia.



